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TRABALHO HUMANO: ASPECTOS ATUAIS SOBRE O TRABALHO
ANALOGO AO DE ESCRAVO

Jorge Falcio Marques de Oliveira®

Jair Aparecido Cardoso?

1. BREVE HISTORICO SOBRE A ESCRAVIDAO

1.1 INTRODUCAO

O trabalho, apesar de essencial para o desenvolvimento e expansdo dos
povos em qualquer periodo historico, foi compreendido como um suplicio, por séculos,
pelas classes sociais privilegiadas®, as quais vislumbraram, na escraviddo, uma forma
eficiente de implementar o sistema produtivo.

Escravizar um semelhante, ou seja, torna-lo um objeto para com ele fazer o
que bem entender, desumanizando as caracteristicas que nos individualizam, é uma
conduta que acompanha a humanidade desde os primérdios, estando presente nas mais
diversas sociedades.

Se 0 conceito classico de escraviddo deixou de existir na sociedade
contemporanea, ainda existem resquicios de uma pretensa supremacia de alguns seres
humanos sobre outros, representada pela exploracdo do trabalho alheio sem quaisquer
contrapartidas, pela exposicéo de trabalhadores aos mais diversos riscos de seguranca,
salde e vida, em prol do capitalismo selvagem e da manutencao de lucros.

Em que pese ndo exista mais a comercializacdo de individuos para a
execucdo de atividades forcadas, a utilizacdo de mao-de-obra em condicBes semelhantes
a da escraviddo é uma das mais sérias mazelas atuais, sendo, inclusive, um dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da Organizacdo das NagBes Unidas,

erradica-la até 20304,
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O objetivo do presente trabalho é apresentar algumas das questdes mais
atuais sobre o tema do trabalho anélogo ao de escravo, propondo uma reflexéo, a todos
os leitores, acerca do papel que desempenhamos na manutengédo desta triste realidade.

1.2 DIREITO ROMANO

O Império Romano era muito dependente de mé&o-de-obra escrava.
Estruturada como uma sociedade conquistadora e manufatureira®, a anexagdo de novos
territorios acarretava, via de regra, a escravizacdo das respectivas populacées locais. Tal
combinagdo proporcionava produtos e bens agricolas por um preco barato.

Considerando o fato de que, no auge da exploragcdo, Roma apresentava o
expressivo nimero de dez milhdes de escravos®, sendo que sua populacio total era de
aproximadamente cinquenta milhdes de habitantes’, havia necessidade de que o Direito
regulasse o regime juridico de tal grupo populacional.

No Direito Romano, entendia-se que a personalidade juridica pressupunha a
juncéo de dois requisitos, quais sejam, a liberdade e a cidadania romana®. Com o tempo,
0s estrangeiros conquistaram certo reconhecimento pelas leis vigentes a época, fato que
ilustrava a importancia apresentada pelo status libertatis, pois, definir se o individuo era
escravo, ou ndo, poderia influenciar se ele era reconhecido como pessoa ou como
animal/coisa®.

Existiam inUmeras hipdteses em que a pessoa poderia ser escravizada. As
causas mais comuns eram regidas pelo ius gentium, cuja finalidade era regular as
relagBes juridicas entre romanos e estrangeiros. Assim, os barbaros seriam escravos pela
captura ou pelo nascimento. A captura, se realizada em tempos de paz, permitia a
escraviddo apenas se ndo houvesse tratado de amizade entre Roma e a outra nacdo. Se
fosse realizada em tempo de guerra, o prisioneiro tornava-se propriedade do vencedor,

inexistindo quaisquer excecoes™?.

5 SOUSA, Rainer Gongalves. "A crise do escravismo no Império Romano"; Brasil Escola. Disponivel
em <http://www.brasilescola.com/historiag/a-crise-escravismo-no-imperio-romano.htm>. Acesso
em 05 de outubro de 2015.

6 ALVES, José Carlos Moreira. Direito Romano. 14. ed. Rio de Janeiro: Editora Forense, 2008.

7 Idem.

8 MARKY, Thomas. Curso Elementar de Direito Romano. 8. ed. A: Editora Saraiva, 1995.

9 ALVES, José Carlos Moreira. Direito Romano. 14. ed. Rio de Janeiro: Editora Forense, 2008.

10 [dem.
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Em relacdo ao nascimento, entendia-se que a condi¢cdo da genitora era fator
determinante para estabelecer o status libertatis da crianca. Se a mée fosse escrava, a
crianga assim o seria, pouco importando a condi¢édo do seu pai.

Entretanto, o ius civile previa hipdteses em que um romano poderia
escravizar um semelhante, a depender das circunstancias do caso concreto. A titulo
exemplificativo, destacam-se as seguintes causas de escravidao: a) ndo se apresentar ao
exército apds ser convocado; b) ladrdo preso em flagrante; ¢) devedor insolvente; d)
condenado a morte ou a trabalhos forgcados nas minas*!.

Por fim, verificava-se que o escravo seguia 0 mesmo regime juridico das
coisas ou dos animais. Desta forma, era-lhe vedado o casamento legitimo, a conquista
de patrimdnio, a possibilidade de ser parte um processo. Ademais, seu proprietario
poderia vende-lo ou mata-lo, caso desejasse’?.

O fim do modelo escravagista romano decorreu da disseminacdo dos
ideérios catolicos pelo Império, bem como pela constatacdo que a manutencdo do

sistema se tornou inviavel economicamente para os respectivos proprietarios??,
1.3 BIBLIA
A Biblia, livro sagrado para o catolicismo, reconhece a escraviddo em

diversas passagens, sem condena-la, fato que demonstra a forca com que tal modo de

producdo estava arraigado na sociedade da época.

11 ALVES, José Carlos Moreira. Direito Romano. 14. ed. Rio de Janeiro: Editora Forense, 2008.

12 MARKY, Thomas. Curso Elementar de Direito Romano. 8. ed. A: Editora Saraiva, 1995.

13 SOUSA, Rainer Gongalves. "A crise do escravismo no Império Romano"; Brasil Escola. Disponivel
em <http://www.brasilescola.com/historiag/a-crise-escravismo-no-imperio-romano.htm>. Acesso
em 05 de outubro de 2015.
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Os versiculos que tocam o tema se concentram, sobretudo, nos livros do
Exodo, Leviticos®® e Deuterondmio®®, os quais, sendo parte do Pentateuco, apresentam

autoria atribuida a Moisés.

14 E se um homem vender sua filha para ser serva, ela ndo saird como saem os servos. Se ela nio agradar ao seu senhor, e ele
ndo se desposar com ela, fara que se resgate; ndo podera vendé-la a um povo estranho, agindo deslealmente com ela. Mas se
a desposar com seu filho, fara com ela conforme ao direito das filhas. (Exodo 21:7-9).

15 Porque sdo meus servos, que tirei da terra do Egito; ndo serdo vendidos como se vendem os escravos. Ndo te
assenhorearas dele com rigor, mas do teu Deus teras temor. E quanto a teu escravo ou a tua escrava que tiveres, serdo das
nagdes que estio ao redor de vos; deles comprareis escravos e escravas. Também os comprareis dos filhos dos forasteiros
que peregrinam entre vos, deles e das suas familias que estiverem convosco, que tiverem gerado na vossa terra; e vos serdo
por possessao.

E possui-los-eis por heranca para vossos filhos depois de voés, para herdarem a possessdo; perpetuamente os fareis servir;
mas sobre vossos irmaos, os filhos de Israel, ndo vos assenhoreareis com rigor, uns sobre os outros. (Levitico 25:42-46).

16 Ndo entregaras a seu senhor o servo que, tendo fugido dele, se acolher a ti; Contigo ficard, no meio de ti, no lugar que
escolher em alguma das tuas portas, onde lhe agradar; ndo o oprimirds. (Deuteronémio 23:15,16).
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A localizacdo da escraviddo no Pentateuco apresenta razdes historicas.
Moisés foi o libertador do povo hebreu da tirania do Egito, conclamando que todos
atravessassem o deserto para a chegada na Terra Prometidal’. Como a existéncia de
escravos ndo podia ser rechagada pela cultura da época, o profeta procurava evitar seu
povo retornasse a tal estado novamente e, caso 0s proprios hebreus apresentassem

escravos, estes deveriam ter tratamento mais digno.

1.4 BRASIL

O Brasil foi descoberto pelos portugueses no ano de 1500. Apesar da vasta
extensdo territorial da sua col6nia, Portugal ndo se interessou, no inicio, em empreender
esforcos no Novo Mundo, tendo em vista que ndo encontrou metais preciosos com
abundancia e facilidade com que a Espanha se deparou em seu quinhdo do continente.

Entretanto, temendo o risco de que outras nagdes estrangeiras invadissem o0
Brasil, a coroa portuguesa entendeu que deveria colonizar sua coldnia, por meio do
exercicio de alguma atividade econémica. Considerando que o aglcar era uma
commodity valorizada na Europa, decidiu-se que as terras recém-descobertas seriam
utilizadas para o plantio de cana-de-agUcar.

Sucedeu, entretanto, que esta lavoura exigia a utilizagdo de numerosa mao-
de-obra. Portugal, a época, ndo apresentava populacdo interessada em se mudar para o
Brasil. Além disso, os responsaveis pela exploracdo da lavoura também ndo desejam
pagar salarios. Assim, o governo portugués optou pelo uso de escravos®®. Ressalta-se,
ainda, que tais trabalhadores seguiam o mesmo regime juridico das coisas, modelo
inspirado no Direito Romano, sendo comum a existéncia, em jornais, de anuncios em
que eram ofertados seres humanos para atividades forcadas.

Apos trés séculos de exploracdo, nos quais quatro milhGes e oitocentos mil
escravos chegaram ao Brasil'®, tal modo de producdo comegou a sofrer forte oposicio

de intelectuais e personalidades?.

17 BRASIL, Sociedade Biblica do (Comp.). Biblia. Disponivel em:
<https://www.bible.com/pt/bible/211/gen.1>. Acesso em: 01 out. 2015.

18 FURTADO, Celso. Formag¢ao Econémica do Brasil. 16. ed. Sdo Paulo: Ed. Nacional, 1979

19 SLAVE VOYAGES ORGANIZATION (Estados Unidos) (Org.). The Trans-Atlantic Slave Trade
Database has information on more than 35,000 slave voyages. Disponivel em:
<http://slavevoyages.org/tast/index.faces>. Acesso em: 03 out. 2015.

20 SIMONSEN, Roberto C. Historia Economica do Brasil. 2. ed. Sdo Paulo: 1944, 1.v.,
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O jurista e politico Eusébio de Queiroz elaborou, em 1850, a lei em que se
proibiu o tréfico negreiro, ou seja, o transporte forcado de escravos africanos para o
continente americano. Desta forma, para suprir a reducdo dos trabalhadores nas
plantacdes, houve o estimulo para a imigracdo europeia. Para atrai-los, os fazendeiros
passaram a pagar salarios*.

Proximo ao fim do século XIX, o jurista Joaquim Nabuco e o ativista José
do Patrocinio criaram, na cidade do Rio de Janeiro, a Sociedade Brasileira contra a
Escravidao, facilitando propagacdo do movimento, tendo em vista que Castro Alves e
Rui Barbosa também aderiram ao abolicionismo.

Posteriormente, em 1871, foi sancionada a Lei do Ventre Livre, a qual
garantia liberdade a todos os filhos nascidos de escravas. Os proprietarios dos genitores
destas criancas tinham a obrigacdo legal de cuidar delas até que completassem a idade
de oito anos, momento em que deveriam ser entregues ao governo. Vale ressaltar que 0s
fazendeiros receberiam uma indenizagéo.

Rui Barbosa foi o politico responsavel pela edi¢do, em 1885, da Lei dos
Sexagenarios, penultimo marco legal antes da abolicdo da escraviddo no Brasil. A
norma libertava todos os escravos maiores de sessenta anos. Apesar do apelo emotivo,
tal medida era praticamente in6cua, pois a maioria ndo tinha uma vida tdo longinqua.
Ademais, os sobreviventes, ainda que alforriados, ndo tinham condicGes fisicas para
prover o proprio sustento?,

Por fim, no ano de 1888, a Lei Aurea foi assinada pela Princesa Isabel,
encerrando, ainda que formalmente, a existéncia da escraviddo no pais. Entretanto, a
mera ascensdo dos antigos escravos a condicdo de sujeitos de direito ndo conferiu
respeito e igualdade material a eles. O forte preconceito presente na sociedade, aliado a
vulnerabilidade econdmica e escolar, fez com que a rotina de exploracdo pouco
mudasse. Rui Barbosa alertava que o panorama somente mudaria por meio de uma
redencéo intelectual®.

Encerrada a escraviddo, houve necessidade de que 0s paises se
organizassem, no ambito interno e internacional, com o objetivo de criar medidas para

erradicar eventuais resquicios desta pratica.

21 FURTADQO, Celso. Formagio Econémica do Brasil. 16. ed. Sdo Paulo: Ed. Nacional, 1979

22 PAIVA, Eduardo Franga; LIBBY, Douglas Cole. A Escraviddo no Brasil - Rela¢des Sociais,
Acordos e Conflitos. Rio de Janeiro: Editora Saraiva, 2005.

23 BARBOSA, Rui. Obras Completas. Rio de Janeiro: Ministério da Educacdo e Saude, 1947
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2. COMBATE A ESCRAVIDAO NO DIREITO INTERNACIONAL

A primeira normativa internacional foi elaborada, em 1926, pela Liga das
Nacdes, organizacdo mundial antecessora a Organizacdo das Nacdes Unidas, sendo
denominada de Convencdo sobre a Escravatura. De acordo com 0s seus termos, 0S
Estados signatarios deveriam estabelecer medidas para a abolicdo completa da
escravidao, entendida esta como a condicdo em que um individuo exerce, total ou
parcialmente, os poderes de proprietario sobre outrem. Ademais, ja havia o temor que as
pessoas recém-libertadas poderiam sofrer com trabalhos forcados, em condicGes
analogas a escravidio?.

Posteriormente, em 1930, a Organizacgéo Internacional do Trabalho aprovou
a Convencao n° 29, cujo objetivo era obrigar 0s seus membros a suprimir, rapidamente,
o trabalho for¢cado ou obrigatdério, entendido este como o exercicio de atividade
laborativa mediante ameaca ou para o qual o individuo ndo se apresentou
voluntariamente.

Com a criacdo da Organizacdo das Nacgdes Unidas, foi elaborada a
Declaracdo Universal dos Direitos dos Homens, em 1948. De modo genérico, prevé-se
que ninguém sera escravo ou servo de outrem, além de vedar inGmeras hipéteses de
tratamentos degradantes.

Em 1956, foi aprovada, em Genebra, a Convencdo Suplementar sobre a
Abolicdo da Escravatura, do Trafico de Escravos e das Instituicdes e Praticas Analogas
a Escravatura. Posteriormente, no ambito da OIT, foi aprovada a Convencéo n° 105 para
reforgar a misséo de abolir os trabalhos forgados.

No &mbito da America, foi elaborado o Pacto de San Jose da Costa Rica, em
1969, por meio do qual se reforgou, no continente, a proibicdo da escravidao e da
servidé&o.

Como se observa, o grande foco nos tratados internacionais sobre o tema é a
vedacdo de trabalhos forcados, os quais sdo exemplificados como aqueles em que ha
cerceamento do direito de ir e vir dos individuos submetidos, seja por meio de ameacas,
fiscalizacdo ostensiva ou qualquer outra forma de coagdo da vontade. Para a OIT,
somente héa trabalho em condicdo analoga a de escravo quando se viola a liberdade das
pessoas. Os demais direitos trabalhistas e outros aspectos da dignidade humana sao

24 COMPARATO, Fabio Konder. A Afirmacéo Histdrica dos Direitos Humanos. 3. ed. Sdo Paulo:
2003
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relegados ao ambito do direito interno de cada pais. Sensivel a este fato, o Brasil passou

a tutelar o tema por meio do Direito Penal, conforme se verificara a seguir.

3. COMBATE A ESCRAVIDAO NO ORDENAMENTO JURIDICO
BRASILEIRO

3.1 DIREITO PENAL

O Brasil apresentou, em sua historia, trés codificaces relacionadas ao
Direito Penal. A primeira delas, o Cdodigo Criminal Brasileiro, foi promulgada em 1830,
apos seis anos da edicdo da Constituicdo Federal de 1824. Como, neste periodo, a
escraviddo ainda era legalizada no pais, tal pratica exploratoria ndo fora tipificada como
delito.

No mesmo ano em que ocorreu a proclamacéo da Republica, em 1890, foi
elaborado o Cddigo Penal Brasileiro. Entretanto, como a escraviddo acabara de ser
proibida no pais, o legislador do periodo ndo entendia que o tema merecia, ainda, tutela
juridico-criminal.

A situacdo foi modificada quando Getllio Vargas assumiu a presidéncia.
Vinculado aos direitos trabalhistas, o politico sancionou o decreto-lei n® 2.848, em
1940, instituindo o terceiro (e atual) Cdédigo Penal do Brasil. O crime de reducdo a

condicdo analoga a de escravo, positivado no artigo 149, tinha a seguinte redacao:
Art. 149 — Reduzir alguém a condicdo anéloga a de escravo:

Pena — reclusdo, de 2 (dois) a 8 (oito) anos®.

Verificou-se que, apesar da ideologia do periodo em se proteger 0s
trabalhadores, a estrutura aberta, em demasia, do tipo penal acabou por dificultar sua
aplicagdo aos casos concretos. Entende-se que o Direito Penal, como ultima ratio,
somente deve sancionar as condutas que violam, com maior gravidade, os bens juridicos
por ele tutelados. Assim, por décadas, o crime de reducdo a condi¢do analoga a de
escravo somente era estudado nos livros, havendo poucos casos judicializados e que

geravam uma condenagao.

25 BRASIL. Decreto-lei n? 2.878, de 07 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. Diario Oficial da Unido.
Brasilia, DF. Disponivel em < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-
lei/del2848compilado.htm>
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Contudo, houve uma tentativa de solucionar tal problema somente em
2003. Pela promulgacéo da lei 10.803, a redagéo do artigo 149 foi modificada, passando

a criminalizar as seguintes condutas:

Art. 149. Reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo, quer submetendo-
0 a trabalhos forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condicbes
degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua locomog&o
em razdo de divida contraida com o empregador ou preposto:

Pena - reclusdo, de dois a oito anos, e multa, além da pena correspondente a
violéncia.

§ 1o Nas mesmas penas incorre quem:

| - cerceia 0 uso de qualquer meio de transporte por parte do trabalhador, com
o fim de reté-lo no local de trabalho;

Il - mantém vigilancia ostensiva no local de trabalho ou se apodera de
documentos ou objetos pessoais do trabalhador, com o fim de reté-lo no local
de trabalho.

8§ 20 A pena é aumentada de metade, se o crime é cometido:

I - contra crianca ou adolescente;

I1 - por motivo de preconceito de raca, cor, etnia, religido ou origem?,

Inovando em relacdo aos tratados internacionais existentes, o legislador
brasileiro ndo estruturou o crime de reducdo a condicdo analoga a de escravo com foco
exclusivo no cerceamento direito de liberdade dos trabalhadores explorados. Desta
forma, haverd conduta delituosa caso existam condi¢fes degradantes ou jornada
exaustiva, mesmo que o individuo consiga voltar para casa ap6s um dia de exploracéo.

Muitos penalistas mantiveram as criticas sobre a atual redacdo do artigo
149, do Cddigo Penal, sobretudo sobre as modalidades “jornada exaustiva” e
“condigdes degradantes”, tendo em vista que eram muito vagas e permitiam o subjetivo
do Ministério Publico e do Poder Judiciario, reduzindo a seguranca juridica.

Além disso, nos tribunais, em razdo das inimeras autuacbes realizadas
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, havia necessidade de se pacificar a maior
polémica doutrinaria sobre o tema: Para a configuracdo do crime de reducdo a condigdo
anéloga a de escravo havia a necessidade de severa restricdo ao direito de ir e vir do
trabalhador explorado (seja por meio de dividas ou por ameacas diretas) ou bastaria a

configuracdo de condig¢des degradantes ou de jornada excessiva?

26 BRASIL. Decreto-lei n? 2.878, de 07 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. Diario Oficial da Unido.
Brasilia, DF. Disponivel em < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-
lei/del2848compilado.htm>
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Inicialmente, a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal privilegiou a

primeira corrente, conforme se verifica na seguinte ementa:

TRABALHO ESCRAVO - DESCUMPRIMENTO DE NORMAS DE
PROTECAO AO PRESTADOR DE SERVICOS. O simples descumprimento
de normas de prote¢do ao trabalho ndo é conducente a se concluir pela
configuracdo do trabalho escravo, pressupondo este o cerceio da liberdade de

ir e vir?,

Posteriormente, nossa Corte Suprema, mais atenta a realidade brasileira,

em que estrangeiros ilegais sdo explorados pela indlstria da moda e que diversos

individuos morrem em razdo das precarias condi¢des de trabalhado no campo,

modificou seu entendimento, dispondo que o crime do artigo 149, do Codigo Penal

independe de eventual cerceamento da liberdade do trabalhador, bastando que qualquer

conduta descrita no tipo seja verificada no caso concreto. O leading case foi o

julgamento do inquérito 3412 / AL, julgado em 2012, cuja ementa segue abaixo:

EMENTA PENAL. REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A
DE ESCRAVO. ESCRAVIDAO MODERNA. DESNECESSIDADE DE
COAQAO DIRETA CONTRA A LIBERDADE DE IR E VIR. DENUNCIA
RECEBIDA.

Para configuracdo do crime do art. 149 do Codigo Penal, ndo é necessario
que se prove a coagdo fisica da liberdade de ir e vir ou mesmo o cerceamento
da liberdade de locomogao, bastando a submissdo da vitima “a trabalhos
for¢ados ou a jornada exaustiva” ou “a condi¢des degradantes de trabalho”,
condutas alternativas previstas no tipo penal. A “escraviddo moderna” é mais
sutil do que a do século XIX e o cerceamento da liberdade pode decorrer de
diversos constrangimentos econémicos e ndo necessariamente fisicos. Priva-
se alguém de sua liberdade e de sua dignidade tratando-o como coisa e ndo
como pessoa humana, 0 que pode ser feito ndo s6 mediante coacdo, mas
também pela violacéo intensa e persistente de seus direitos basicos, inclusive
do direito ao trabalho digno. A violagdo do direito ao trabalho digno impacta
a capacidade da vitima de realizar escolhas segundo a sua livre determinacéo.
Isso também significa “reduzir alguém a condi¢do analoga a de escravo”.
Ndo é qualquer violagdo dos direitos trabalhistas que configura
trabalho escravo. Se a violagdo aos direitos do trabalho é intensa e

persistente, se atinge niveis gritantes e se os trabalhadores sdo submetidos a

27 BRASIL. Supremo Tribunal Federal. 12 T. Recurso Extraordinario 466508 MA. Relator: Min.

Marco

Aurélio.

J.

02 de outubro de 2007. Disponivel em: <

http://stf.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/14727027 /recurso-extraordinario-re-466508-ma>
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trabalhos forcados, jornadas exaustivas ou a condi¢des degradantes de
trabalho, é possivel, em tese, o enquadramento no crime do art. 149 do
Codigo Penal, pois os trabalhadores estdo recebendo o tratamento analogo ao
de escravos, sendo privados de sua liberdade e de sua dignidade. Denlncia

recebida pela presenca dos requisitos legais®®.

Quando, enfim, os tribunais superiores uniformizaram a jurisprudéncia da
forma que melhor tutela os interesses dos empregados, o Deputado Federal Moreira
Mendes elaborou o projeto de lei 3842/2012, um verdadeiro retrocesso no que tange ao
tema do trabalho analogo ao de escravo?.

Sob o pretexto de conferir maior seguranca juridica aos empregadores
autuados pelo Ministério do Trabalho e Emprego, tal projeto de lei modifica, dentre
outras disposic¢des, a redacdo do artigo 149, do Cddigo Penal, o qual passara a dispor:

Art. 149. - Reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo, trabalho forcado
ou obrigatério, quer submetendo-o a trabalhos forcados ou obrigatérios
mediante ameaga, coagdo ou violéncia, quer restringindo a sua locomogao em
razdo de divida contraida com o empregador:

Pena - reclusdo, de dois a oito anos, e multa, além da pena correspondente a
violéncia.

8 1 0 Nas mesmas penas incorre quem:

I — dolosamente cerceia o uso de qualquer meio de transporte ao trabalhador,
com o fim de reté-lo no local de trabalho;

Il - mantém vigilancia ostensiva, com comprovado fim de reter o trabalhador

no local de trabalho®°.

Conforme se depreende da nova redagdo, as condutas de submeter o
empregado a condicBGes degradantes de trabalho ou explord-lo por meio de jornada
excessiva foram descriminalizadas, sendo o tipo penal restrito as ac6es de restringir o

direito de ir e vir das vitimas.

28 BRASIL. Supremo Tribunal Federal. Pleno. Inquérito 3412 AL. Relator: Min. Marco Aurélio. J. 29
de marg¢o de 2012. Disponivel em: <
http://stf.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/22869960/inquerito-ing-3412-al-stf>

29 SAKAMOTO, Leonardo.O Brasil vai desistir de combater o trabalho escravo? 2015.
Disponivel em: <http://reporterbrasil.org.br/2015/04/0-brasil-vai-desistir-de-combater-o-
trabalho-escravo/>. Acesso em: 30 set. 2015.

30 BRASIL. Projeto de Lei 3842/2012. Brasilia, DF. Disponivel em <
http://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache:GqnBMskI8zg]:www.camara.gov.br/pro

posicoesWeb/prop_mostrarintegra%3Fcodteor%3D990429%26filename%3DPL%2B3842/2012+
&cd=2&hl=pt-BR&ct=clnk&gl=br
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Para analisar o impacto desta mudanca legislativa, acessamos o site do
Supremo Tribunal Federal e, na aba pesquisa de jurisprudéncia, utilizamos o parametro
“analoga a de escravo”. Nossa busca resultou em nove acorddos criminais, 0s quais
passamos a analisar, reproduzindo, a seguir, nossas conclusoes.

Dos nove acordios, cinco se referiam a questdes processuais®!, ao passo
que apenas quatro tocavam o mérito de eventual imputacdo pelo crime do artigo 149, do
Caodigo Penal.

Total de Acérddos Criminais do Supremo Tribunal
Federal sobre Trabalho Escravo

32
= Referem-se a meras questdes procedimentais

= Relacionam-se ao mérito de imputagio sobre o crime do art. 149, CP

Dos quatro acérdaos que tocam o mérito de uma imputacdo por crime de
reducdo a condicdo andloga a de escravo, verifica-se que em trés deles a imputacéo
decorreu de condutas que ndo se relacionavam ao cerceamento da liberdade dos
empregados, mas sim pela exposicdo deles a praticas degradantes ou jornada
excessiva®®. Em apenas um acord&o o cerne da imputacéo era a restricdo do direito de ir

e vir¥,

Nucleo da Imputacao por Crime de Reducgao a
Condicao Analoga a de Escravo

31 A 5 . . . . .
Acérdios: HC 102.439/1\/[."I‘J(I)r'1 a%%%%c%gsﬁ/% %%7éoln0dlli%D|§e§Faégr1ﬂ6eZ7/PA, HC91.959/TO
32 Fonte: autor, 2015

33Inq. 3564/MG; HC 119.64b[SBidingo341iBAAdade dos Empregados
34RE 398.041/PA
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35

Desta forma, se o mencionado projeto de lei for aprovado, acarretard a
abolitio criminis de todos os empregadores condenados pelas condutas de explorar seus
trabalhadores por meio de “jornada excessiva” ou “condigdes degradantes”. Pelos
graficos acima, verifica-se, no ambito do Supremo Tribunal Federal, tais imputados
correspondem & maioria dos casos.

Ressalta-se, por fim, que o projeto de lei 3842/2012 foi aprovado, em
mar¢co de 2015, pela Comissdo de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e
Desenvolvimento Rural. Em que pese o fato de que o projeto ainda precise passar pela
avaliacdo comissGes de Trabalho, de Administracdo e Servico Puablico e de
Constituicio, Justica e Cidadania antes de ir para votacdo do plenario®, fica o alerta
para 0S movimentos sociais, e a populacao de modo geral, para que todos pressionem 0s

parlamentares eleitos objetivando a rejei¢do do referido projeto.

3.2 DIREITO CONSTITUCIONAL

A Constituicdo Federal de 1988, apelidada de “Cidada”, positivou e
sistematizou inimeros direitos fundamentais e sociais, garantindo maior eficacia na
protecdo destes bens juridicos, impondo, ainda, especial refinamento por parte dos trés
Poderes para efetiva-los com rapidez e eficiéncia®’.

Em que pese os principios da dignidade da pessoa humana e da igualdade
material serem os principais vetores axioldgicos na aplicacdo dos direitos fundamentais,
o texto original da nossa Lei Maior nada previa, de modo expresso e detalhado, acerca
da utilizacdo de méao-de-obra escrava.

Tal problema comecou a ser resolvido com a edicdo da Proposta de
Emenda a Constituicdo 57A, de 1999. Entretanto, em razdo da morosidade legislativa,
tal PEC somente foi convertida em lei no més de junho de 2014, tornando-se a Emenda

Constitucional n° 81. Sua finalidade foi modificar o texto do artigo 243, da Constituigéo

35 Fonte: autor, 2015

36 SAKAMOTO, Leonardo. O Brasil vai desistir de combater o trabalho escravo? 2015. Disponivel
em: <http://reporterbrasil.org.br/2015/04/0-brasil-vai-desistir-de-combater-o-trabalho-escravo/>. Acesso
em: 30 set. 2015

37 LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. 15. ed. S3o Paulo: Editora Saraiva, 2011.
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Federal, estabelecendo uma nova possibilidade de expropriacdo de propriedades rurais e
urbanas nas quais se exploram trabalhado em condigdes analogas a de escravo.
Com a edigédo da EC 81/2014, o artigo 243, da Carta Magna, ficou assim
redigido:
Art. 243. As propriedades rurais e urbanas de qualquer regido do Pais onde
forem localizadas culturas ilegais de plantas psicotrépicas ou a exploracdo de
trabalho escravo na forma da lei serdo expropriadas e destinadas a reforma
agraria e a programas de habitacdo popular, sem qualquer indenizacdo ao
proprietario e sem prejuizo de outras sangdes previstas em lei, observado, no
que couber, o disposto no art. 5°.
Paragrafo Gnico. Todo e qualquer bem de valor econdmico apreendido em
decorréncia do tréfico ilicito de entorpecentes e drogas afins e da exploracéo
de trabalho escravo sera confiscado e reverterd a fundo especial com

destinagdo especifica, na forma da lei®®.

Diante deste novo mecanismo de sancdo de proprietarios que se utilizam
de mdo-de-obra escrava, resta pressionarmos os parlamentares para que uma melhora
conquistada apds longos quinze anos, periodo em que demorou para que a PEC
57A/1999 se convertesse na EC 81/2014, nédo seja esvaziada pela edi¢do do projeto de
lei 3842/2012, o qual altera e reduz a protecdo penal sobre a reducdo de individuos a

condicdo analoga a de escravo.

4. ASPECTOS ATUAIS DO USO DE MAO-DE-OBRA ESCRAVA

4.1 CASO ZARA

A loja Zara, badalada empresa de fast fashion mundial, pertencente ao
bilionario grupo Inditex, foi recentemente autuada, em duas oportunidades, nos ultimos
anos, fato que pouco afetou, infelizmente, a confianca e a credibilidade da marca.

O caso foi iniciado em junho de 2011, em decorréncia de uma investigacédo
realizada pela Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego de S&o Paulo na
cidade de Americana, localizada no interior do Estado. Na oportunidade, foram

localizados cinquenta e dois trabalhadores, aliciados na Bolivia e no Peru, submetidos a

38 BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, DF. 5 de out.. de 1988. Secdo 1. Disponivel em
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm>. Acesso em: jun. 2014.
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condicdes degradantes. Parte deste grupo tinha por responsabilidade costurar as calgas
vendidas na Zara®.

De acordo com a fiscalizacdo, foram constatados casos de trabalho infantil,
jornadas acima de dezesseis horas didrias, restricdes de liberdades (e.g. somente era
possivel deixar o local de labuta com autorizacdo do supervisor). Ademais, os salarios
pagos variavam entre R$ 274,00 (duzentos e setenta e quatro reais) a R$ 460,00
(quatrocentos e sessenta reais), bem abaixo do minimo vigente no periodo, que era de
R$ 545,00 (quatrocentos e quarenta e cinco reais).

A Zara tentou rechacar as dendncias, afirmando que o problema decorreria
do descumprimento do contrato por parte das suas terceirizadas, as quais n&o
respeitavam o cddigo de conduta imposto pela empresa. Entretanto, segundo a

reportagem de Leonardo Sakamoto:
Foi apurado que até a escolha dos tecidos era feita pelo Departamento de
Produtos da Zara. O fabricante terceirizado encaminhava pegas piloto por
conta propria para a matriz da Zara (Inditex) na Espanha, apds a aprovagao
de um piloto pela gerente da Zara Brasil. Somente apds a anuéncia final da
Europa, o pedido oficial era emitido para o recebimento das etiquetas. Na
opinido de Luis Alexandre Faria, auditor fiscal que comandou as
investigagdes, a empresa faz de tudo, porém, para ndo “aparecer” no

processo?.

Apuradas as inimeras infracfes aos direitos trabalhistas, a Zara celebrou,
com o Ministério Publico do Trabalho, um Termo de Ajustamento de Conduta, no qual
a grife se comprometeu, por meio de auditoria interna, a corrigir as condicoes
degradantes enfrentadas por parte dos trabalhadores da sua cadeia produtiva®!.

Entretanto, a empresa ndo cumpriu com as suas promessas presentes no
TAC. De acordo com nova investigacdo realizada na cadeia produtiva da Zara, em
2015, apurou-se que mais de sete mil trabalhadores tiveram algum dos seus direitos
desrespeitados. Destes, quarenta e seis estavam sem registro na carteira, vinte e trés

39 SAKAMOTO, Leonardo.Flagrantes mostram roupas da Zara sendo fabricadas por
escravos. 2011. Disponivel em: <http://noticias.uol.com.br/cotidiano/ultimas-
noticias/2011/08/17 /flagrantes-mostram-roupas-da-zara-sendo-fabricadas-por-escravos.htm>.
Acesso em: 30 set. 2015.

40 [dem.

41 BRASIL, Agéncia.Zara é autuada por ndo cumprir acordo para acabar com trabalho
escravo. 2015. Disponivel em: <http://www.cartacapital.com.br/economia/zara-e-autuada-por-
nao-cumprir-acordo-para-acabar-com-trabalho-escravo-8409.html>. Acesso em: 30 set. 2015.
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terceirizadas estava em débito com os depdsitos do FGTS, além de vinte e dois
fornecedores submeterem os empregados a jornadas excessivas.

Por outro lado, constatou-se que as condi¢des de seguranca e saude dos
trabalhadores piorou em demasia. No ano de 2012, ocorreram setenta e trés acidentes. Ja
em 2014, o numero de acidentes aumentou para oitenta e quatro.

Ademais, a Zara ainda incorreu em praticas discriminatorias. Parte das
imputacdes & empresa, no ano de 2011, decorreu da utilizagdo de imigrantes irregulares
na cadeia produtiva. Para evitar novos problemas sobre este assunto, a Zara nao
celebrou contratos com fornecedores que empregavam estrangeiros, pouco importando
se eles estavam legalizados. Por fim, a empresa espalhou parte sua cadeia produtiva
pelo Brasil, reduzindo trés mil e duzentos postos de trabalho no Estado de Sdo Paulo®?.

De acordo com os calculos do Ministério do Trabalho e Emprego, o
descumprimento do TAC firmado pela Zara pode gerar uma multa superior a R$ 25
milhdes. Apenas para fins de comparacgdo, o faturamento liquido do grupo empresarial
ao qual a grife pertence subiu 28% apenas no primeiro trimestre de 2015, alcangando a
soma de 521 milh&es de euros.

Em sintese, verifica-se que o0s consumidores, por mais que Ssejam
divulgados dados sobre as préticas empresariais que exploram trabalhadores em
condicGes analogas a de escravo, ndo se importam e continuam adquirindo mais e mais
produtos, mostrando que a perfidia deste método de producédo ndo foi, ainda, introjetada
na populacdo. Por fim, quando se compara a multa que pode ser imposta a Zara,
calculada por violagdes de direitos trabalhistas ao longo de quatro anos, com o
faturamento trimestral da empresa, contata-se sua ineficiéncia. Multas baixas e que

demoram a ser cominadas somente estimulam a reiteracdo das praticas ilegais.
4.2 LISTA SUJA
Além da protecdo penal que o tema do trabalho analogo ao de escravo, o

Poder Publico brasileiro julgou necesséria conferir, ainda, san¢des administrativas aos

empregadores que se utilizam deste tipo de mao-de-obra.

42 BRASIL, Agéncia.Zara é autuada por ndo cumprir acordo para acabar com trabalho
escravo. 2015. Disponivel em: <http://www.cartacapital.com.br/economia/zara-e-autuada-por-
nao-cumprir-acordo-para-acabar-com-trabalho-escravo-8409.html>. Acesso em: 30 set. 2015.
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A primeira norma administrativa especifica sobre o tema foi a Portaria n°
265, de 2002, prevendo regras para que Grupos Especiais de Fiscalizacdo Movel
pudessem investigar e combater casos envolvendo trabalho escravo, infantil ou forgado.
Ademais, inumeros mecanismos legais foram elaborados com a finalidade de garantir
seguro-desemprego aos trabalhadores resgatados de uma condicdo analoga a de
escravo®.

Posteriormente, o Ministério do Trabalho e Emprego criou a portaria 1234,
em 2003, estabelecendo o encaminhamento semestral da relacdo de empregadores que
foram autuados por terem utilizado médo-de-obra em condicGes andlogas a de escravo,
para a Secretaria Especial de Direitos Humanos, Ministério do Meio Ambiente,
Ministério do Desenvolvimento Agréario, Ministério da Integracdo Nacional e Ministério
da Fazenda. Esta relacao foi apelidada de “lista suja”, sendo criada de modo sem
sistematizacao.

Ainda em 2003, o Ministro de Estado da Integracdo Nacional editou a
portaria 1150, a qual determinava o envio da mencionada lista para os bancos
administradores dos Fundos Constitucionais de Financiamentos. Ademais, a portaria
proibia que agentes financeiros concedessem financiamento ou qualquer tipo de
concessao de crédito aos empregadores inscritos na “lista suja”.

A sistematizagdo do referido cadastro ocorreu por meio da edi¢do da
portaria n° 540, em 2004, pelo Ministério do Trabalho e Emprego, a qual, revogando a
portaria 1234/2003, estabeleceu procedimento para a inclusdo ou exclusdo de
empregadores autuados da “lista suja”, bem como ampliou o rol de 6rgdos e entidades
que receberiam o mencionado cadastro, sendo eles o Ministério Publico do Trabalho,
Ministério Publico Federal, Banco Central do Brasil, Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES), Banco do Brasil S/A, Caixa
Econdmica Federal, Banco da Amazonia S/A e Banco do Nordeste do Brasil S/A.
Atualmente, esta portaria foi revogada pela Portaria Interministerial n° 2, editada pelo
Ministério do Trabalho e Emprego e da Secretaria dos Direitos Humanos, sem operar
mudangas substanciais sobre o tema.

Na pratica, todo o procedimento inicia-se com fiscalizacdo dos auditores

do trabalho, por meio da qual sdo lavrados autos de infracdo. Tais autuagdes geram um

43 Sobre o tema, ver: Medida Proviséria n? 74, de 23.10.2002; Portaria n? 1.153, de 13.12.2003 do
MTE;
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relatorio descrevendo condi¢fes degradantes ou de cerceamento do direito de ir e vir
dos empregados.

As empresas autuadas, cabia defesa administrativa, havendo a inclusio na
“lista suja” somente com o transito em julgado da decisdo final administrativa. Uma vez
incluida na lista, a empresa nela permaneceria pelo periodo de dois anos, somente sendo
excluida caso, ao fim do biénio, ndo houvesse reincidéncia na utilizagdo de médo-de-obra
escrava.

Caso uma empresa fosse incluida na “lista suja”, ela seria prejudicada
patrimonialmente, pois as instituicGes financeiras estariam proibidas de contratar ou
renovar operaces de crédito rural, bem como a aprovar operacdo de arrendamento
mercantil no segmento rural. Além disso, seus responsaveis estariam sujeitos a
responder processo criminal, bem como a multas cominadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego.

Sucedeu, entretanto, que a Associacdo Brasileira de Incorporadoras
Imobiliarias ingressou com uma ac¢do direta de inconstitucionalidade contra a portaria
interministerial n® 2, por entender que, em razdo da complexidade do tema, ele deveria
ser regulado por lei.

O Ministro Ricardo Lewandowski, durante o recesso do Poder Judiciario
do ano de 2014, concedeu liminar para a requerente, suspendendo os efeitos da
mencionada portaria, ficando proibida, assim, a elaboragio de uma “lista suja”**.

Considerando que a lista suja era o principal mecanismo de combate ao
trabalho escravo, a ONG Repérter Brasil, com base nos artigos 10, 11 e 12 da Lei de
Acesso a Informagdo (Lei 12.527/2012), requereu:

A relacdo com os empregadores que foram autuados em decorréncia de
caracterizacdo de trabalho andlogo ao de escravo e que tiveram decisdo
administrativa transitada em julgado, entre dezembro de 2012 e dezembro
de 2014, confirmando a autuacdo, constando: nome do empregador (pessoa
fisica ou juridica), nome do estabelecimento onde foi realizada a autuagéo,
enderecgo do estabelecimento onde foi caracterizada a situacdo, CPF ou CNPJ
do empregador envolvido, nimero de trabalhadores envolvidos e data da

fiscalizagdo em que ocorreu a autuagdo™.

44 SAKAMOTO, Leonardo.Lei de Acesso a Informacgdo gera nova “lista suja” do trabalho
escravo. 2015. Disponivel em: <http://reporterbrasil.org.br/2015/03/confira-a-nova-lista-suja-
do-trabalho-escravo/>. Acesso em: 30 set. 2015.

45 [dem.
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O recebimento das informacBes por parte do Ministério do Trabalho e
Emprego gerou uma relacdo de empregadores assemelhada aquela prevista na “lista
suja” oficial divulgada. A obtencdo destas informacdes e a posterior divulgacdo néo
ferem os interesses dos empregadores autuados, tendo em vista que tais informacdes
estdo disponiveis no site do mencionado ministério. Na lista, entretanto, ha, apenas, a
sistematizacdo das autuagOes, havendo forte interesse publico na divulgacdo, uma vez
que elas podem impactar na conscientizagdo da populacdo e alterar suas preferéncias de
consumo®®,

O Poder Publico, por meio do Ministério do Trabalho e Emprego e pela
Secretaria dos Direitos Humanos, prepara-se para refazer uma normativa que preveja,
novamente, a “lista suja”, desta vez com base na Lei de Acesso a Informagdo, como
forma de evitar o argumento de que inexiste base legal na elaboracdo da contestada
relacao.

Resta aguardar que a nova “lista suja” seja criada, uma vez que a sua
existéncia traz impactos positivos na balanga comercial brasileira, tendo em vista que
inimeras empresas estrangeiras somente adquirem produtos de pessoas juridicas ou

fisicas que ndo violem bens ambientais ou os direitos trabalhistas.

4.3 Copa do Mundo do Qatar, em 2022

No dia 02 de dezembro de 2010, a Federacdo Internacional de Futebol
anunciou que a Copa do Mundo de 2022 seria realizada, pela primeira vez, no Oriente
Médio, escolhendo o Qatar como pais sede.

O pais, com apenas um milhdo e seiscentos mil habitantes, tem uma
pequena area de extensdo territorial e, em razéo de o futebol local ser incipiente, houve
a necessidade de que os estadios de oito das doze cidades-sede tenham que ser
construidos desde o alicerce. Para tanto, inimeros operarios estrangeiros migraram a
procura de emprego.

Verificou-se, entretanto, que a organizacdo internacional Humans Right
Watch, aliada a Confederacdo Sindical Internacional, realizaram sérias dendncias contra

0s abusos rotineiros aos quais os trabalhadores sdo expostos no Qatar.

46 Para 0s interessados na lista, acessar o) site:
http://www.reporterbrasil.org.br/documentos/lista_06_03_2015.pdf
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Como exemplo, sdo citados que os operarios ndo podem mudar de
emprego e nem deixar 0 pais sem que haja autorizagdo expressa dos empregadores,
tendo em vista que os passaportes ficam retidos. Por outro lado, os estrangeiros séo
obrigados a assinar falsas declaracdes de que receberam seus salarios*’.

Uma reportagem do jornal inglés The Mirror também denuncia que os
trabalhadores apenas tém &gua salgada para beber, além de residirem em moradias
precérias e sem quaisquer mecanismos de saneamento basico®®.

Para fins de comparacdo, na Copa do Mundo da Africa do Sul, apenas
quatro operarios morreram em razdo de acidentes de trabalho. No Brasil, oito
trabalhadores morreram*®, sendo que houve profundas criticas sobre como as obras
foram conduzidas, ainda mais apo6s a infeliz declaracéo do ex-jogador Pelé, afirmando
que os 6bitos eram intrinsecos a grandes obras®°.

Ja no Qatar, foram confirmadas, até o0 momento, mil e duzentas mortes.
Ademais, existem estimativas que os dados foram disfarcados e que, na verdade, mais
de quatro mil pessoas ja tenham morrido nos canteiros de obras. Considerando que
ainda faltam sete anos para o torneio de futebol, quantas pessoas ainda morrerdo,
inutilmente, antes que mundo decida agir? Resta-nos torcer que os interesses financeiros
e dos consumidores ndo facam com que percebamos que o ditador russo Stalin tinha

razdo ao dizer: “A morte de uma pessoa é uma tragédia; a de milhdes, uma estatistica”.

4.4 Provocacdo: Site http://slaveryfootprint.org/#where_do_you_live

Em que pese a maioria dos individuos ser contra o trabalho escravo,
muitos entendem que nada podem fazer, tendo em vista que a exploracdo ocorre de

modo distante da sua vida privada e comercial.

47 MONTAGUE, James. James Montague. 2013. Disponivel em:
<http://edition.cnn.com/2013/04/30/sport/football /football-qatar-world-cup-2022-worker-
rights>. Acesso em: 27 set. 2015

48 TEMPO, Redacdo do Jornal O.Copa no Catar: 1.200 mortes e trabalho escravo nas
obras. 2014. Disponivel em: <http://www.otempo.com.br/superfc/futebol/copa-no-catar-1-200-
mortes-e-trabalho-escravo-nas-obras-1.816488>. Acesso em: 27 set. 2015.

49 UOL, Redagio. Obras da Copa no Brasil jA matam 4 vezes mais que na Africa do Sul. 2014.
Disponivel em: <http://copadomundo.uol.com.br/noticias/redacao/2014/03/29/obras-da-copa-
no-brasil-ja-matam-4-vezes-mais-que-na-africa-do-sul.htm>. Acesso em: 27 set. 2015.

50 BEDINELLI, Talita. Pelé diz que morte de operario em obra da Copa é “normal”. 2014.
Disponivel em:
<http://brasil.elpais.com/brasil/2014 /04 /07 /deportes/1396905663_959728.html>. Acesso em:
27 set. 2015.
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Entretanto, os individuos esquecem que Sd0 empresas 0S mMmaiores
violadores de direitos trabalhistas, chegando ao extremo da utilizacdo de méo-de-obra
escrava. Como consumidoras, as pessoas deveriam pesquisar mais e verificar como as
empresas das quais compram produtos se relacionam com seus empregadores,
sobretudo na utilizacdo de empresas terceirizadas.

Para facilitar a percepc¢ao que todos os consumidores estimulam o mercado
paralelo de exploragéo, o site http://slaveryfootprint.org/#where_do_you_live prevé um

teste para que, de acordo com os habitos de consumo de quem o realiza, seja estimado o
numero de escravos que para ele trabalham.

Encerrando o presente artigo, convidamos a todos os leitores para que
facam o teste e reflitam sobre como fazer a sua parte para reduzir o nefasto modo de
producdo que explora trabalhadores, reduzindo-os a uma condicdo analoga a de

€SCravos.

5. CONCLUSOES

Apesar dos inimeros tratados internacionais sobre o tema do trabalho
escravo, esta triste realidade ainda existe no mundo.

Consideramos interessante a defini¢do brasileira de trabalho em condicdes
analogas a de escravo ndo se focando, exclusivamente, no cerceamento do direito de ir
vir dos empregados. Mesmo que os individuos possam retornam para o lar, agressivas
violacOes de seus direitos trabalhistas, de modo a afetar sua seguranca e saude, bem
como o exercicio laborativo em jornadas extenuantes extrapolam a mera irregularidade
administrativa da CLT e leis esparsas, caracterizando crime e utilizacdo de médo-de-obra
escrava. Resta que o Poder Publico brasileiro se conscientize e que o projeto de lei
3842/2012 seja reprovado, bem como a lista suja seja reabilitada, pois esta, em conjunto
com a redacdo atual do artigo 149, do Cédigo Penal, sdo os dois instrumentos legais que
mais asseguram e fomentam o combate ao trabalho analogo ao de escravo.

Por fim, resta que a populacdo se conscientize e mude seus habitos de
consumo, pois o0s lucros bilionarios de empresas que violam direitos trabalhistas sdo
fomentados por cidad@os desinformados. O teste, proposto no presente artigo, pode ser

0 primeiro passo para que diversas pessoas repensem suas atitudes.

ANAIS DO CONGRESSO BRASILEIRO DE PROCESSO COLETIVO E CIDADANIA, n. 3, p. 219-242 out. 2015. ISSN 2358-1557


http://slaveryfootprint.org/#where_do_you_live

240

REFERENCIAS

ALVES, José Carlos Moreira. Direito Romano. 14. ed. Rio de Janeiro: Editora
Forense, 2008.

BARBOSA, Rui. Obras Completas. Rio de Janeiro: Ministério da Educacao e Saude,
1947.

BEDINELLI, Talita. Pelé diz que morte de operario em obra da Copa é
“normal”. 2014. Disponivel em:
<http://brasil.elpais.com/brasil/2014/04 /07 /deportes/1396905663_959728.ht
ml>. Acesso em: 27 set. 2015.

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF. 5 de out.. de 1988. Secdo 1. Disponivel em
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm>.  Acesso
em: jun. 2014

BRASIL. Decreto-lei n® 2.878, de 07 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. Diario
Oficial da Uniao. Brasilia, DF. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto-lei/del2848compilado.htm>

BRASIL. Projeto de Lei 3842/2012. Brasilia, DF. Disponivel em <
http://webcache.googleusercontent.com/search?g=cache:GqnBMskI8zgJ:www.camara.
gov.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra%3Fcodteor%3D990429%26filename%3D
PL%2B3842/2012+&cd=2&hl=pt-BR&ct=clnk&gl=br

BRASIL, Sociedade Biblica do (Comp.). Biblia. Disponivel em:
<https://www.bible.com/pt/bible/211/gen.1>. Acesso em: 01 out. 2015.

BRASIL. Supremo Tribunal Federal. 12 T. Recurso Extraordinario 466508 MA.
Relator: Min. Marco Aurélio. J. 02 de outubro de 2007. Disponivel em: <
http://stf.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/14727027/recurso-extraordinario-re-466508-
ma>

BRASIL. Supremo Tribunal Federal. Pleno. Inquérito 3412 AL. Relator: Min. Marco
Aurélio. J. 29 de margo de 2012. Disponivel em: <
http://stf.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/22869960/inquerito-ing-3412-al-stf>

BRASIL, Agéncia. Zara é autuada por ndo cumprir acordo para acabar com
trabalho escravo. 2015. Disponivel em:

ANAIS DO CONGRESSO BRASILEIRO DE PROCESSO COLETIVO E CIDADANIA, n. 3, p. 219-242 out. 2015. ISSN 2358-1557


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del2848compilado.htm
http://stf.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/14727027/recurso-extraordinario-re-466508-ma
http://stf.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/14727027/recurso-extraordinario-re-466508-ma
http://stf.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/22869960/inquerito-inq-3412-al-stf

241

<http://www.cartacapital.com.br/economia/zara-e-autuada-por-nao-cumprir-acordo-
para-acabar-com-trabalho-escravo-8409.html>. Acesso em: 30 set. 2015.

COMPARATO, Fabio Konder. A Afirmacgao Historica dos Direitos Humanos. 3. ed.
Sao Paulo: 2003

DANTAS JUNIOR, Aldemiro Rezende et al.Direito Individual do Trabalho
|. Curitiba: lesde Brasil S.a, 2012.

FURTADO, Celso. Formacao Econdmica do Brasil. 16. ed. S&o Paulo: Ed. Nacional,
1979

LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. 15. ed. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2011

MARKY, Thomas. Curso Elementar de Direito Romano. 8. ed. A: Editora Saraiva,
1995.

PAIVA, Eduardo Franga; LIBBY, Douglas Cole. A Escravidao no Brasil - Relacoes
Sociais, Acordos e Conflitos. Rio de Janeiro: Editora Saraiva, 2005.

RAINER SOUSA.A CRISE DO ESCRAVISMO NO IMPERIO
ROMANO. Disponivel em: <http://www.brasilescola.com/historiag/a-crise-
escravismo-no-imperio-romano.htm>. Acesso em: 28 set. 2015.

SAKAMOTO, Leonardo. Flagrantes mostram roupas da Zara sendo fabricadas
por escravos. 2011. Disponivel em:
<http://noticias.uol.com.br/cotidiano/ultimas-noticias/2011/08/17 /flagrantes-
mostram-roupas-da-zara-sendo-fabricadas-por-escravos.htm>. Acesso em: 30 set.
2015.

SAKAMOTO, Leonardo. Lei de Acesso a Informacao gera nova “lista suja” do
trabalho escravo. 2015. Disponivel em:
<http://reporterbrasil.org.br/2015/03/confira-a-nova-lista-suja-do-trabalho-
escravo/>. Acesso em: 30 set. 2015.

SAKAMOTO, Leonardo.O Brasil vai desistir de combater o trabalho
escravo? 2015. Disponivel em: <http://reporterbrasil.org.br/2015/04/0-brasil-vai-
desistir-de-combater-o-trabalho-escravo/>. Acesso em: 30 set. 2015.

SIMONSEN, Roberto C. Historia Econdmica do Brasil. 2. ed. Sdo Paulo: 1944, 1. v,

SLAVE VOYAGES ORGANIZATION (Estados Unidos) (Org.). The Trans-Atlantic
Slave Trade Database has information on more than 35,000 slave

voyages. Disponivel em: <http://slavevoyages.org/tast/index.faces>. Acesso em:
03 out. 2015.

ANAIS DO CONGRESSO BRASILEIRO DE PROCESSO COLETIVO E CIDADANIA, n. 3, p. 219-242 out. 2015. ISSN 2358-1557



242

TEMPO, Redac¢do do Jornal O. Copa no Catar: 1.200 mortes e trabalho escravo
nas obras. 2014. Disponivel em:
<http://www.otempo.com.br/superfc/futebol/copa-no-catar-1-200-mortes-e-
trabalho-escravo-nas-obras-1.816488>. Acesso em: 27 set. 2015.

UOL, Redagio. Obras da Copa no Brasil j4 matam 4 vezes mais que na Africa do
Sul. 2014. Disponivel em:
<http://copadomundo.uol.com.br/noticias/redacao/2014/03/29/obras-da-copa-
no-brasil-ja-matam-4-vezes-mais-que-na-africa-do-sul.htm>. Acesso em: 27 set.
2015.

ANAIS DO CONGRESSO BRASILEIRO DE PROCESSO COLETIVO E CIDADANIA, n. 3, p. 219-242 out. 2015. ISSN 2358-1557



